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INFORME  
 

A  : Lic. Melissa Moran  

                                   Asistente de RRHH 

    

DE  : Ing. Jose Nunes 

                                    Jefe de Proyectos 

 

ASUNTO : DESEMPEÑO LABORAL TECNICO RENE PAREDES 

 

FECHA : Vinces, 08 de mayo de 2023  

 

 

A través del presente manifiesto mi solicitud de apartar del cargo de TECNICO INTEGRAL JUNIOR al 

ciudadano CESAR RENE PAREDES, esto debido a unas cuantiosas situaciones que han puesto en manifiesto su 

capacidad de integración, resolución de problemas y criterio técnico.  

 

Esta solicitud que por mi parte considero sea irrevocable solicito a su persona hacer llegar de manera mas amena 

a GERENCIA y PRESIDENCIA para su consulta.  

 

El técnico antes mencionado considero que no tiene las APTITUDES Y ACTITUDES CORRECTAS. En su mera 

descripción lo considero inapropiado al departamento, las situaciones en la que me baso son las siguientes, 

 

• El dia 2 mayo hubo un corte de red troncal en palenque, ocasionando la caída total del servicio, el técnico 

se tomo cierta premura al punto que se tuvo que movilizar al punto los técnicos Edgar Montes y Robert 

Sanchez.  

• Otra situación es las inconsistencias presentadas en el uso del material asignado a la señora Carmen 

Peñafiel, ella personalmente me ha indicado que el ha sido desordenado, desubicado e irresponsable con 

respecto a la declaración del uso del material por lo que a ella el Dpto Contable ha hecho algunos llamados 

de atención.  

• En algunos casos la resolución de sus labores asignadas a través de los tickets ha sido bastante tardía, 

ocasionando malestar a los clientes. 

• Ha tocado movilizar personal de Vinces u otra sucursal para que le colaboren en sus gestiones ya que 

según el la gestión ha sido complicada y según sus compañeros, basándose en sus criterios me han indicado 

que dicha gestión pudo haber realizado el.  

• Ha sucedido que sus reportes diarios en el grupo de Telegram no llegan ni a 5, cuando se le hace el llamado 

de atención por esto, responde con las palabras no apropiadas he indicando que el requiere de un 

compañero para cumplir mejor su trabajo cuando yo considero a criterio técnico que en palenque un solo 

técnico puede cumplir con las labores asignadas.  

• Tiene comentarios muy fuera de lugar, comentarios machistas y misóginos que en ciertas situaciones ha 

incomodado a las compañeras, no guarda una postura o decente que le permita una integración al grupo 

correcta.  

 

Sin mas nada que agregar considero que esas son las razones personales que tengo para desvincular a la persona 

antes mencionada de su cargo. 

 

Jose Leonardo Nunes González 

CI: 015201549-1 

 


